CR 3ème Conseil d'Ecole Maternelle pour l' Année 2009-2010

Participants :

Les 2 associations de parents d’élèves

Les enseignants (dont l’enseignante Rased et la remplaçante de Sylvie)

La Mairie : Mme Thardy

Rentrée 2010 – 2011:

            Information générale :

· Mme Sylvie Focheux quitte l’école et sera remplacer par Delphine

· Mme Chomel va disposer d’une « congé formation » de 8 mois à partir de Novembre – Modalités du remplacement pas encore connues

Effectif :

2007 : 70 enfants – 2006 : 72 enfants  - 2005 : 68 enfants (2008 non pris en compte)

            Répartition des classes non réalisée mais devrait être basée sur le même principe que cette année 2 PS – 1P/MS – 2 MS – 1 M/GS – 2 GS

Transport enfant handicapé :

Pour les déplacements jusqu’au complexe, le « sentier piéton », entre l’école et le complexe, va être adapté pour permettre le passage des fauteuils – Le produit est identifié, les travaux doivent être réalisés durant l’été ou en tout début d’année par la mairie.

Aide personnalisé – 

Créneau : 11H30- 12H

Moins d’enfant ont eu besoin d’être suivis cette année.

Différents groupes sont mis en place : langage-compréhension-vocabulaire / graphisme / numération …

Bilan : Globalement Positif – Cela permet la mise en place d’une relation individuelle, ….

Les enseignants restent vigilants à l’éventuelle saturation chez les enfants.

Rased :

1 psychologue – 2 enseignantes

Une quinzaine enfant suivis en GS, qui très souvent ne le sont plus en primaire.

Suppression d’1/3 des postes à prévoir.

Chorale

Les parents ont rappelé que le créneau choisi n’était pas opportun.

Les créneaux pour l’an prochain est en cours de discussion, un soir, un samedi matin – voir comment mettre en place des décharges de responsabilité pour les moins de 6 ans ?

Réservation de la date à faire au plus tôt pour ne pas avoir que le dernier créneau disponible.

Le bilan enseignant est positif.

L’école demande à la mairie un soutien instrumental pour les dernières répétitions et le spectacle

Dans un premier temps il semble difficile à la mairie de répondre positivement, de part la charge de travail de l’école de musique.

La mairie doit analyser la demande et proposer un autre créneau plus tôt (avril,…) si nécessaire

Autre alternative : Trouver un parent musicien ayant des disponibilités compatibles avec les horaires d’école.

Coopérative

Il semble nécessaire de rappeler l’importance de la coopérative aux parents pour que la « collecte » de la rentrée prochaine soit mieux suivie.

Point ouvert : fixer un minimum ? Possible ou pas possible ?

Les comptes restent « Positifs » notamment grâce à des subventions obtenues pour les projets « école de la forêt ».

Divers - travaux :

2 classes de « GS » sur 3 sont aujourd’hui équipées d’ordinateur. Pour la 3ème il faut d’abord résoudre les problèmes de « lavabo – humidité »

La mairie a voté ce budget cette année, les travaux doivent impérativement être réalisés dans l’été.

D’autres travaux doivent être réalisés :

· suppression des moquettes murales

· carrelage au sol dans le couloir de l’aile de l’école.

· Changement des lavabos

· Ajout du portillon entre la cours et le jardin 

Besoin AVS : Au moins 2 pour la rentrée prochaine – à suivre

Note explicative pour la cantine : sera distribuée à la rentrée.
